
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

Betriebsrats-
Basics 

 

BETRIEBS-RAT+TAT 

ÜBERWACHUNG + 
EINFORDERUNG 
deiner Rechte 

 

BERATUNG 
zu Arbeits-Themen  

VERMITTLUNG  
in Konflikten 

MELDE DICH: 
> bevor du etwas Dienstliches unterschreibst 
> bei Problemen in deiner Arbeit 
> wenn du bei wichtigen Gesprächen Unterstützung brauchst 
> bei Fragen, die du an deinem Arbeitsort nicht klären kannst 
> wenn Kündigungsabsicht besteht 

KULTUR + SPORT-
ANGEBOT 
Zuschüsse, Ausflüge,… 

Dein BR ist  
FÜR DICH da: 
+ unterstützend  
+ kostenlos 
+ vertraulich 

 


